
PRIJEDLOG  

Na temelju članka 109. Zakona o državnim službenicima i namještenicima (»Narodne 
novine«, broj 27/01.), a u vezi sa člankom 144. stavkom 2. točkom a) Zakona o državnim 
službenicima („Narodne novine“, br. 92/05., 107/07., 27/08., 34/11., 49/11., 150/11., 34/12., 
49/12. – pročišćeni tekst, 37/13. i 38/13.), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj 
_____________ donijela 

UREDBU O IZMJENAMA I DOPUNAMA UREDBE O NAZIVIMA RAD NIH 
MJESTA I KOEFICIJENTIMA SLOŽENOSTI POSLOVA U DRŽAVN OJ SLUŽBI 

Članak 1. 

U Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi 
(„Narodne novine“, br. 37/2001, 38/2001 – ispravak, 71/2001, 89/2001, 112/2001, 7/2002 – 
ispravak, 17/2003, 197/2003, 21/2004, 25/2004 – ispravak, 66/2005, 131/2005, 11/2007, 
47/2007, 109/2007, 58/2008, 32/2009, 140/2009, 21/2010, 38/2010, 77/2010, 113/2010, 
22/2011, 142/2011, 31/2012, 49/2012, 60/2012, 78/2012, 82/2012, 100/2012, 124/2012, 
140/2012, 16/2013, 25/2013, 52/2013 i 96/2013), u članku 7. podstavku a) Položaji I. vrste, 
iza točke 3. dodaje se nova točka 4. koja glasi:  

„4. ravnatelj Digitalno informacijsko-dokumentacijskog ureda   3,395.“  

Dosadašnje točke 4. – 8. postaju točke 5. – 9.  

U stručnim uvjetima iza dosadašnje točke 8. koja postaje točka 9. broj: „8“ zamjenjuje se 
brojem: „9“.  

Članak 2. 

U članku 9. podstavku a) Položaji I. vrste, iza točke 2. dodaje se nova točka 3. koja glasi:  

„3. ravnatelj sudske uprave         3,007.“ 

Dosadašnje točke 3. i 4. postaju točke 4. i 5.  

U stručnim uvjetima iza dosadašnje točke 4. koja postaje točka 5. broj: „3“ zamjenjuje se 
brojem: „5“.  

U podstavku b) Položaji II. vrste, u točki 3. podtočki a), iza riječi: „100 sudaca“ dodaju se 
riječi: „i u Vrhovnom sudu RH“.  

U podstavku c) Položaji III. vrste, u točki 3. podtočki a), iza riječi: „100 sudaca“ dodaju se 
riječi: „i u Vrhovnom sudu RH“. 

U podstavku d) Radna mjesta I. vrste, u dijelu Poslovi posebnih stručnih znanja dodaje se 
nova točka 1. koja glasi:  

„1. savjetnik predsjednika Vrhovnog suda RH     2,619.“ 

Dosadašnje točke 1., 2. i 3. postaju točke 2., 3.i 4.  

U stručnim uvjetima iza dosadašnje točke 3. koja postaje točka 4. broj: „3“ zamjenjuje se 
brojem: „4“.  



U podstavku f) Radna mjesta III. vrste, iza točke 1. dodaje se nova točka 2. koja glasi:  

„2. referent za sudsku praksu u Vrhovnom sudu RH     1,018.“ 

Dosadašnje točke 2. i 3. postaju točke 3. i 4.  

U stručnim uvjetima iza dosadašnje točke 3. koja postaje točka 4. broj: „3“ zamjenjuje se 
brojem: „4“.  

U podstavku f) Radna mjesta III. vrste, u dijelu Opći i administrativni poslovi, točka 1. 
mijenja se i glasi:  

„1. administrativni tajnik predsjednika Vrhovnog suda RH    1,067.“ 

Iza točke 2. dodaje se nova točka 3. koja glasi:  

„3. administrativni referent - upisničar       0,824.“  

Dosadašnja točka 3. postaje točka 4.  

U stručnim uvjetima iza dosadašnje točke 3. koja postaje točka 4. broj: „3“ zamjenjuje se 
brojem „4“.  

Članak 3. 

Članak 22.a briše se.  

Članak 4. 

Iza članka 22.h dodaje se članak 22.i koji glasi:  

„Članak 22.i 

Posebni nazivi radnih mjesta u Državnoj komisiji za kontrolu postupaka javne nabave i 
koeficijenti složenosti poslova su: 

a) Položaji I. vrste 

1. tajnik Državne komisije za kontrolu postupaka javne nabave   2,619  

2. voditelj službe u Državnoj komisiji za kontrolu postupaka javne nabave  2,522 

Stručni uvjeti za točke 1. i 2.: kao za višeg upravnog savjetnika, višeg stručnog savjetnika ili 
višeg informatičkog savjetnika, ostali uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu. 

a) Radna mjesta I. vrste 

1. stručni savjetnik-specijalist u Državnoj komisiji za kontrolu postupaka javne nabave  2,231 

Stručni uvjeti za točku 1.: kao za upravnog savjetnika, stručnog savjetnika, informatičkog 
savjetnika, ostali uvjeti prema posebnim propisima.“  

 



Članak 5. 

U članku 25.a podstavak a) Položaji I. vrste, mijenja se i glasi:  

„a) Položaji I. vrste 

1. zapovjednik državne intervencijske postrojbe      
  voditelj županijskog centra 112 (Zagreb, Osijek, Rijeka, Split)   1,940 

Stručni uvjeti za točku 1.: završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij, ostali 
uvjeti prema posebnim propisima.“. 

U podstavku b) Položaji II. vrste, u Stručnim uvjetima za točku 1. riječ: „VŠS“ zamjenjuje se 
riječima: „ završen preddiplomski sveučilišni studij ili stručni studij u trajanju od najmanje 3 
godine“. 

U podstavku c) Radna mjesta I. vrste, iza riječi: „voditelj dežurne smjene“ riječi: „Državnog 
centra zaštite i spašavanja“ brišu se. 

U Stručnim uvjetima za točku 1. riječ: „VSS“ zamjenjuje se riječima: „završen preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili 
specijalistički diplomski stručni studij“. 

Podstavak d) Radna mjesta II. vrste, mijenja se i glasi:  

„d) Radna mjesta II. vrste 

1. viši operater-analitičar         
 nadzornik           
 voditelj smjene           
 viši tehničar civilne zaštite         
 viši vatrogasni instruktor        1,164 

Stručni uvjeti za točku 1.: završen preddiplomski sveučilišni studij ili stručni studij u trajanju 
od najmanje 3 godine, ostali uvjeti prema posebnim propisima.“ . 

Podstavak e) Radna mjesta III. vrste, mijenja se i glasi:  

„e) Radna mjesta III. vrste 

1. voditelj smjene           
  operater-analitičar u Državnom centru zaštite i spašavanja   1,067 

2. operater-analitičar  

  tehničar civilne zaštite        
 vatrogasni instruktor        
 vatrogasni instruktor – vozač       
 ispitivač tehnike         
 ispitivač tehnike – vozač        
 vatrogasni tehničar             
 niži nadzornik         0,970 



Stručni uvjeti za točke 1. i 2.: srednja stručna sprema, ostali uvjeti prema posebnim 
propisima.“. 

Članak 6. 

Ova Uredba stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinama«. 

KLASA:  

URBROJ:  

Zagreb, 

PREDSJEDNIK 
 
              Zoran Milanović 



Obrazloženje 

 
U Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi 

(„Narodne novine“, br. 37/2001, 38/2001 – ispravak, 71/2001, 89/2001, 112/2001, 7/2002 – 
ispravak, 17/2003, 197/2003, 21/2004, 25/2004 – ispravak, 66/2005, 131/2005, 11/2007, 
47/2007, 109/2007, 58/2008, 32/2009, 140/2009, 21/2010, 38/2010, 77/2010, 113/2010, 
22/2011, 142/2011, 31/2012, 49/2012, 60/2012, 78/2012, 82/2012, 100/2012, 124/2012, 
140/2012, 16/2013, 25/2013, 52/2013 i 96/2013 – u daljnjem tekstu: Uredba), utvrđeni su 
jedinstveni i posebni nazivi radnih mjesta s pripadajućim koeficijentima složenosti poslova. 

Uredbom o digitalnom informacijsko-dokumentacijskom uredu („Narodne novine“, broj 
66/2013), osnovan je Digitalno informacijsko-dokumentacijski ured kao stručna služba Vlade 
Republike Hrvatske nadležna za obavljanje informacijsko-dokumentacijskih poslova. Radom 
Ureda upravlja ravnatelj Ureda, rukovodeći državni službenik, kojega imenuje i razrješava 
Vlada Republike Hrvatske na prijedlog predsjednika Vlade, temeljem provedenog javnog 
natječaja. Ravnatelj Ureda je odgovoran za svoj rad Vladi Republike Hrvatske. Ravnatelj 
Ureda ima prava i dužnosti čelnika tijela državne uprave u odnosu na državne službenike i 
namještenike zaposlene u Uredu. Kako se naziv položaja ravnatelja ne može podvesti pod 
postojeće jedinstvene i posebne nazive radnih mjesta utvrđene Uredbom, predlaže se utvrditi 
posebni naziv položaja ravnatelja Digitalno informacijsko-dokumentacijskog ureda s 
koeficijentom složenosti poslova 3,395 (kao za ravnatelja Ureda Vlade Republike Hrvatske za 
unutarnju reviziju).  

Člankom 9. Uredbe utvrđeni su posebni nazivi radnih mjesta i koeficijenti složenosti 
poslova u tijelima sudbene vlasti. Izmjenama propisa kojima se regulira ustrojstvo i djelokrug 
sudova, prvenstveno Zakona o sudovima („Narodne novine“, broj 28/2013), značajno je 
izmijenjena uloga i ovlasti predsjednika suda u stvaraju uvjeta za povećanje učinkovitosti 
sustava te povećana odgovornost predsjednika Vrhovnog suda Republike Hrvatske. Kako bi 
se i službenički sustav prilagodio tim promjenama i osigurala stručna potpora predsjednicima 
sudova i predsjedniku Vrhovnog suda Republike Hrvatske, predlaže se utvrditi nove nazive 
radnih mjesta odnosno položaja i korigirati određene koeficijente.  

 
Odredbom članka 35. Zakona o sudovima propisano je da sudovi s više od 40 sudaca ili 

više sudova različitog stupnja i vrste sa sjedištem na području nadležnosti jednog županijskog 
suda koji zajedno imaju više od 40 sudaca mogu imati ravnatelja sudske uprave. Stoga se 
predlaže utvrditi radno mjesto ravnatelja sudske uprave. Kako poslovi radnog mjesta 
obuhvaćaju ovlasti i odgovornost za upravljanje sudom u dijelu koji se odnosi na materijalno i 
financijsko poslovanje suda, predlaže se utvrditi koeficijent 3,007 za navedeno radno mjesto.  

 
Sukladno odredbi članka 30. Sudskog poslovnika („Narodne novine“, br. 158/09.), 

Sudska pisarnica obavlja uredske poslove u sudu, a u sudovima s većim opsegom poslova 
sudska pisarnica može imati više ustrojstvenih jedinica (prijamna, kaznena, parnična, 
izvanparnična, ostavinska, ovršna itd.), a prema odredbi članka 31. toga Poslovnika, radom 
sudske pisarnice upravlja upravitelj sudske pisarnice koji se skrbi za pravodobno i uredno 
obavljanje uredskih poslova. Upravitelj se sudske pisarnice skrbi za uredno i pravodobno 
obavljanje poslova prijepisa i obavlja raspored administrativnih referenata-sudskih 
zapisničara i sudskih zapisničara-daktilografa. Kad je sudska pisarnica podijeljena na više 
ustrojstvenih jedinica, radom pojedinih jedinica upravlja voditelj pod nadzorom upravitelja 
sudske pisarnice. 

 
 

 



Slijedom navedenog, razvidno je da radom sudske pisarnice upravlja upravitelj sudske 
pisarnice, a radom posebne pisarnice voditelj posebne pisarnice te je razvidno da je posebna 
sudska pisarnice niža ustrojstvena jedinica unutar sudske pisarnice. Stoga se predlaže   da se 
koeficijent složenosti poslova voditelja (upravitelja) zajedničke sudske pisarnice u Vrhovnom 
sudu kao i voditelja pisarnice sudske uprave u Vrhovnom sudu izjednače s koeficijentom 
voditelja (upravitelja) sudske pisarnice ili pisarnice sudske uprave  u sudovima s ukupno više 
od 100 sudaca, dok su voditelji posebnih pisarnica u Vrhovnom sudu, u odnosu na visinu 
koeficijenta složenosti poslova,  izjednačeni s voditeljima pisarnica u onim sudovima u 
kojima pojedini sudski odjel (kazneni, parnični, ovršni ili neki drugi) ima preko 50 sudaca. 

Temeljem odredbe članka 4. stavka 3. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
ustrojstvu i djelokrugu ministarstava i drugih središnjih tijela državne uprave („Narodne 
novine“, br. 39/13.), početkom rada Državnog ureda za obnovu i stambeno zbrinjavanje 
(započeo je s radom dana 01. svibnja 2013. godine), Državni ured za obnovu i stambeno 
zbrinjavanje, preuzima od Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije dio 
poslova sukladno utvrđenom djelokrugu te opremu, pismohranu i drugu dokumentaciju, 
sredstva za rad, financijska sredstva te prava i obveze, razmjerno preuzetim poslovima, kao i 
državne službenike i namještenike zatečene na preuzetim poslovima. 

Imajući u vidu da poslovi stambenog zbrinjavanja izbjeglica, prognanika i povratnika 
više nisu u djelokrugu Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije, nego u 
djelokrugu Državnog ureda za obnovu i stambeno zbrinjavanje, predlaže se brisati članak 22.a 
navedene Uredbe, kojim je kao posebni naziv radnog mjesta u rečenom Ministarstvu utvrđeno 
radno mjesto pročelnika regionalnog ureda.      

Sukladno odredbi članka 138. Zakona o javnoj nabavi („Narodne novine“, br. 90/11. i 
83/13.), Državna komisija za kontrolu postupaka javne nabave  nadležna je za rješavanje o 
žalbama u vezi s postupcima sklapanja ugovora o javnoj nabavi, okvirnih sporazuma i 
natječaja na koje se primjenjuje taj Zakon. 

 
Sukladno odredbi članka 16. stavka 1. Zakona o Državnoj komisiji za kontrolu 

postupaka javne nabave („Narodne novine“, br. 18/13.), stručne službe Državne komisije 
obavljaju stručne i opće poslove za potrebe Državne komisije, a prema odredbi članka 2. 
Uredbe o unutarnjem ustrojstvu Državne komisije za kontrolu postupaka javne nabave 
(„Narodne novine“, br. 84/13.), za obavljanje stručnih i općih poslova za potrebe Državne 
komisije, ustrojavaju se stručne službe – unutarnje ustrojstvene jedinice i to: Tajništvo, 
Stručna služba za rješavanje o žalbama u postupcima javne nabave te Stručna služba za 
rješavanje o žalbama u postupcima davanja koncesija i u projektima javno-privatnog 
partnerstva. 

 
Temeljem odredbe članka 12. navedene Uredbe, radom Tajništva upravlja tajnik 

Državne komisije, koji je za svoj rad odgovoran predsjedniku, radom Stručne službe za 
rješavanje o žalbama u postupcima javne nabave upravlja voditelj službe, koji je za svoj rad 
odgovoran predsjedniku, zamjenicima predsjednika, odnosno zamjeniku predsjednika 
nadležnom za to područje rada, te ostalim članovima Državne komisije te radom Stručne 
službe za rješavanje o žalbama u postupcima davanja koncesija i u projektima javno-
privatnog partnerstva upravlja voditelj službe, koji je za svoj rad odgovoran predsjedniku, 
zamjenicima predsjednika, odnosno zamjeniku predsjednika nadležnom za to područje rada, 
te ostalim članovima Državne komisije. 

 
S obzirom da se s danom pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji na postupke 

javne nabave, u sklopu projekata financiranih iz fondova Europske unije, počelo primjenjivati 
nacionalno zakonodavstvo opravdano je očekivati značajno povećanje broja žalbi u 
postupcima javne nabave te je stoga neophodno zadržati ionako nedostatne ljudske 
potencijale, s ciljem kvalitetnog rješavanja žalbenih predmeta u propisanim rokovima. Naime, 



samo u prvih šest mjeseci 2013. godine opseg poslova Državne komisije za kontrolu 
postupaka javne nabave povećan je za 40% u odnosu na isto razdoblje 2012. godine, pri čemu 
je potrebno ukazati na deficit u broju stručnjaka koji rade na primjeni propisa upravnog 
područja javne nabave. 

 
Imajući u vidu opseg i složenost poslova te odgovornost pojedinih službenika navedene 

Državne komisije, predlaže se kao posebne nazive radnih mjesta u rečenoj Državnoj komisiji 
utvrditi radna mjesta tajnika Državne komisije za kontrolu postupaka javne nabave, voditelja 
službe u Državnoj komisiji za kontrolu postupaka javne nabave te stručnog savjetnika – 
specijalista u Državnoj komisiji za kontrolu postupaka javne nabave   

  
Imajući u vidu da se županijski centri 112 u Državnoj upravi za zaštitu i spašavanje 

ustrojava na razini odjela u svim područnim uredima kao operativno-komunikacijske dežurne 
službe, tijekom 24 sata na dan, koje osiguravaju komunikacijsku koordinaciju rada i 
djelovanja uvezanih elemenata sustava zaštite i spašavanja na području županije s uredima 
državne uprave u županijama i upravnim tijelima jedinica područne (regionalne) samouprave, 
institucijama, spasilačkim i hitnim službama kao i centrima 112 susjednih županija, te koje 
obavljaju operativno-organizacijske poslove u sustavu obavješćivanja i uzbunjivanje 112, 
predlaže se, s obzirom na veličinu i obim poslova koje obavljaju u odnosu na ostale 
županijske centre 112, kao posebni naziv radnog mjesta utvrditi radno mjesto voditelja 
županijskog centra 112 (Zagreb, Osijek, Rijeka, Split).  

 
Također, kao novi naziv radnog mjesta III. vrste predlaže se utvrditi radno mjesto 

nižeg nadzornika. Naime, kao radno mjesto I. vrste u Državnoj upravi za zaštitu i spašavanje 
propisano je i radno mjesto samostalnog nadzornika, a kao radno mjesto II. vrste propisano je 
i radno mjesto nadzornika, koji vrše nadzor u različitim područjima iz djelokruga navedene 
Uprave, utvrđenog člankom 35. Zakona o ustrojstvu i djelokrugu ministarstava i drugih 
središnjih tijela državne uprave („Narodne novine“, br. 150/11.), te se stoga predlaže kao novi 
naziv radnog mjesta III. vrste utvrditi i radno mjesto nižeg nadzornika, koji bi obavljao 
jednostavnije, odnosno manje složene poslove nadzora.  

 
Ostale predložene izmjene u Državnoj upravi za zaštitu i spašavanje odnose se 

isključivo na usklađivanje naziva pojedinih radnih mjesta sa Uredbom o unutarnjem 
ustrojstvu te Uprave, dok se predloženim izmjenama ne povećavaju pripadajući koeficijenti 
složenosti poslova.    


